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KATA PENGANTAR 

 

Dalam rangka serah terima jabatan Kepala Desa yang telah habis masa 

jabatannya, maka perkenankanlah kami selaku Kepala Desa Pejambon 

Kecamatan Sumberrejo Kabupaten Bojonegoro, menyerahkan Memori Serah 

Terima Jabatan, untuk dapat diketahui dan dipahami oleh Kepala Desa 

terpilih, sebagai bahan dan sumber informasi tentang keadaan Desa Pejambon 

khususnya dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan yang akan datang. 

 Kami mengharap semoga “Buku Memori Serah Terima Jabatan 

Kepala Desa” ini dapat membantu pelaksanaan tugas dan fungsi Kepala Desa 

terpilih, baik dalam Bidang Pemerintahan, Pembangunan, pembinaan 

kemasyarakatan dan Pemberdayaan Masyarakat Desa. 

 Secara khusus, dalam buku memori ini akan kami uraian keadaan 

selama kami menjabat sebagai Kepala Desa periode 2013 – 2019. 

 Buku Memori ini kami buat dengan sangat sederhana namun kami 

berharap substansi dari buku memori ini tidak akan mengurangi arti dan 

fungsi serta tugas Kepala Desa dalam penyelenggaraan pemerintahan desa 

sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

 Semoga Buku Memori Serah Terima Jabatan Kepala Desa ini akan 

menjadi tolak ukur dan motivasi bagi Kepala Desa terpilih sehingga ke depan 

Desa Pejambon akan lebih baik dan lebih baik lagi. 

 

 

 

 Pejambon, 14 Agustus 2019 

Kepala Desa Pejambon 

 

 

 

 

ABD. ROKHMAN 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. UMUM 

Penyelenggaraan Pemerintahan Desa adalah seluruh proses 

kegiatan managemen Pemerintahan dan Pembangunan Desa berdasarkan 

kewenangan desa yang ada meliputi Perencanaan, Penetapan Kebijakan, 

Pelaksanaan, Pengorganisasian, Pengawasan, Pengendalian, Pembiayaan, 

Koordinasi, Pelestarian, Penyempurnaan dan Pengembangannya. 

Berkaitan dengan hal-hal tersebut sebagai bentuk  pertanggungjawaban 

pelaksanaan tugas dan fungsi, meliputi semua laporan kegiatan desa 

berdasarkan kewenangan desa yang ada serta tugas-tugas dan keuangan 

dari Pemerintah, Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Kabupaten. Setiap 

berakhirnya tahun anggaran Kepala Desa membuat Laporan 

Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) kepada Bupati melalui 

Camat, Laporan Keterangan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LKPPD) 

kepada Badan Permusyawaratan Desa, dan Informasi Penyelenggaraan 

Pemerintahan Desa (IPPD) kepada masyarakat desa, yang meliputi 

pelaksanaan di bidang : 

a. Bidang penyelenggaraan pemerintahan desa; 

b. Bidang pelaksanaan pembangunan desa; 

c. Bidang pembinaan kemasyarakatan desa; dan 

d. Bidang pemberdayaan masyarakat desa. 

Demikian pula dengan berakhirnya masa jabatan dan telah 

dilantiknya Kepala Desa Pejambon, maka Kepala Desa yang berakhir 

masa jabatannya berkewajiban menyusun Memori Jabatan untuk 

diserahkan kepada Kepala Desa terpilih. 

 

B. DASAR HUKUM  

Adapun dasar hukum dalam Penyusunan Memori Jabatan Kepala 

Desa adalah : 

1. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495);  

2. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan 

Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa 

(Lembaran Negara Republik indonesia Tahun 2014 Nomor 123, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5539); 

sebagaimana telah diubah terakhir dengan Peraturan Pemerintah 

Nomor 11 Tahun 2019 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan 

Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 Tentang Peraturan Pelaksanaan 

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 Tentang Desa (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 41, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6321); 
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3. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 tentang Dana Desa 

Yang Bersumber Dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 168, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5558) 

sebagaimana telah diubah terakhir dengan Peraturan Pemerintah 

Nomor 8 Tahun 2016 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan 

Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 tentang Dana Desa Yang 

Bersumber Dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 88, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5694; 

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 111 

Tahun 2014 tentang Pedoman Teknis Peraturan Di Desa (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 2091); 

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 112 

Tahun 2014 tentang Pemilihan Kepala Desa (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 2092); 

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 114 

Tahun 2014 tentang Pedoman Pembangunan Desa (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 2094); 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 82 Tahun 

2015 tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Kepala Desa (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 4); 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 

2016 tentang Pengelolaan Aset Desa (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2016 Nomor 53); 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 46 Tahun 

2016 tentang Laporan Kepala Desa (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2016 Nomor 1099); 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 

2018 tentang Pengelolaan Keuangan Desa (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2018 Nomor 611); 

11. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan 

Transmigrasi Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2015 tentang 

Pedoman Kewenangan Berdasarkan Hak Asal Usul dan Kewenangan 

Lokal Berskala Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 

Nomor 158); 

12. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan 

Transmigrasi Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang 

Pedoman Tata Tertib dan Mekanisme Pengambilan Keputusan 

Musyawarah Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 

Nomor 159); 

13. Peraturan Desa Pejambon Nomor 1 Tahun 2014 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Desa (RPJM Desa) Tahun 2014-

2019; 



14. Peraturan Desa Pejambon Nomor 2 Tahun 2013 tentang Anggaran 

Pendapatan Dan Belanja Desa (APBDesa) Tahun Anggaran 2013; 

15. Peraturan Desa Pejambon Nomor 3 Tahun 2014 tentang Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Desa (APBDesa) Tahun Anggaran 2014; 

16. Peraturan Desa Pejambon Nomor 1 Tahun 2015 tentang Anggaran 

dan Pendapatan Belanja Desa (APBDesa) Tahun Anggaran 2015; 

17. Peraturan Desa Pejambon Nomor 2 Tahun 2016 tentang Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Desa (APBDesa) Tahun Anggaran 2016; 

18. Peraturan Desa Pejambon Nomor 10 Tahun 2016 tentang Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Desa (APBDesa) Tahun Anggaran 2017; 

19. Peraturan Desa Pejambon Nomor 6 Tahun 2017 tentang Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Desa (APBDesa) Tahun Anggaran 2018; 

20. Peraturan Desa Pejambon Nomor 1 Tahun 2019 tentang Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Desa (APBDesa) Tahun Anggaran 2019; 

21. Peraturan Kepala Desa Pejambon Nomor 2 Tahun 2019 tentang 

Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun Anggaran 

2019. 

 

C. MAKSUD DAN TUJUAN 

Memori ini dimaksudkan untuk mewujudkan penyelenggaraan 

pemerintahan desa yang transparan dan akuntabilitas. Sedangkan tujuan 

dari memori ini disusun adalah : 

1. Melaporkan hasil kegiatan penyelenggaraan bidang penyenggaraan 

pemerintahan, pelaksanaan pembangunan, pembinaan 

kemasyarakatan, dan pemberdayaan masyarakat desa. 

2. Sebagai bentuk pertanggungjawaban selama menjabat sebagai Kepala 

Desa. 

3. Sebagai bahan kajian dan evaluasi serta pedoman untuk kegiatan 

program pemerintah desa selanjutnya oleh Kepala Desa terpilih. 

 



BAB II 

MONOGRAFI DESA 

 

1. Kondisi Geografis 

Secara geografis Desa Pejambon, Kecamatan Sumberrejo Kabupaten 

Bojonegoro, dilihat dari beberapa aspek tinjauan meliputi : 

1.1. Iklim 

 - Curah hujan                               :  1927 mm/tahun 

 - Jumlah hari hujan                 :  99 hari 

 - Suhu rata-rata harian                :  280 C 

 - Ketinggian dari permukaan laut : 14 MDPL 

 - Topografi                        :  Dataran Rendah 

 1.2. Orbitasi 

 - Jarak ke Kabupaten : 20 Km 

 - Jarak ke Kecamatan. : 4 Km 

 - Lama tempuh ke Kabupaten : 40 Menit 

 - Lama tempuh ke Kecamatan.  : 10 Menit 

 - Kendaraan umum ke Kabupaten : Bis 

 - Kendaraan umum ke Kecamatan  : Ojek 

 1.3. Batas Desa 

 - Sebelah utara : Jatigede 

 - Sebelah selatan : Sambongrejo 

 - Sebelah barat : Karangdowo 

 - Sebelah timur : Tulungrejo 

 1.4. Luas wilayah 

 Luas Wilayah Desa Pejambon adalah 189 Ha, yang terdiri dari : 

 a. Luas berdasarkan peruntukannya 

    Jalan : 7 Km 

    Sawah dan ladang : 120 Ha 

    Bangunan umum : 1,5 Ha 

    Pemukiman/perumahan : 69 Ha 

    Pekuburan/makam : 2 Ha 

    Lain-lain (sungai dan parit) : 6 Ha 

 b. Luas berdasarkan penggunaanya 

 Industri : 0,2 Ha 

 Pertokoan : 0,2 Ha 

 Perkantoran : 1 Ha 

 Tanah wakaf : 2 Ha 

 Irigasi teknis : 89 Ha 

 Irigasi ½ teknis : 2 Ha 

 Irigasi sederhana : 0 Ha 

 Irigasi tadah hujan : 25 Ha 

 Pekarangan : 69 Ha 

 Tegalan : 10 Ha 



2. Kondisi Demografis (Penduduk) 

Pada akhir tahun 2018, penduduk Desa Pejambon terdiri dari 713 

Kepala Keluarga (KK) dengan jumlah penduduk 2126 jiwa yang terdiri dari 

1046 Laki-Laki dan 1080 Perempuan. Mayoritas penduduk Desa 

Pejambon adalah suku Jawa. Laju pertumbuhan penduduk 0,1% 

pertahun, tingkat kematian bayi 0%, dan tingkat kematian ibu 

hamil/melahirkan 0%. Rata-rata setiap keluarga terdiri atas 2 sampai 5 

anggota kelurga. Komposisi Penduduk menurut usia dan jenis kelamin 

sebagai berikut : 

2.1. Jumlah Penduduk Menurut Usia  

No 
Kelompok 

Umur (tahun) 

Jumlah Penduduk 
Jumlah 

Laki-laki Perempuan 

1. 0 s/d 1 16 14 30 

2. 2 s/d 4 26 49 75 

3. 5 s/d 9 70 68 138 

4. 10 s/d 14 71 63 134 

5. 15 s/d 19 73 62 135 

6. 20 s/d 24 51 66 117 

7. 25 s/d 29 72 87 159 

8. 30 s/d 34 67 81 148 

9. 35 s/d 39 95 87 182 

10. 40 s/d 44 97 88 185 

11. 45 s/d 49 84 93 177 

12. 50 s/d 54 98 85 183 

13. 55 s/d 59 82 74 156 

14. 60 s/d 64 54 58 112 

15. 65 s/d 69 43 38 81 

16. 70 s/d 74 24 24 48 

17. >75 23 43 66 

 JUMLAH 1046 1080 2126 

  

 2.2. Jumlah Penduduk Menurut Pendidikan 

Secara umum bahwa tingkat pendidikan masyarakat Desa 

Pejambon sudah cukup baik, dengan rincian sebagai berikut:  

No Tingkat Pendidikan L P Jumlah 

1. Belum sekolah/belum tamat SD 149 174 323 

2. Tidak tamat SD 21 66 87 

3. Tamat SD 397 399 796 

4. Tamat SLTP 212 200 412 

5. Tamat SLTA 207 181 388 

6. Tamat D-1 0 1 1 

7. Tamat D-2 3 2 5 

8. Tamat D-3 0 0 0 

9. Tamat S-1 51 56 107 



10. Tamat S-2 6 1 7 

11. Tamat S-3 0 0 0 

12. Tamat SLB A 0 0 0 

13. Tamat SLB B 0 0 0 

14. Tamat SLB C 0 0 0 

 JUMLAH 1046 1080 2126 

  

 2.3. Jumlah Penduduk Menurut Mata Pencaharian  

Secara umum perekonomian Desa Pejambon bersumber dari 

sektor pertanian karena sebagaian besar hampir 48% penduduknya 

bermata pencaharian sebagai petani, sebesar 52% bersumber dari 

sektor lainya.  

Sektor lain sebagai pendukung perekonomian Desa Pejambon 

berasal dari pedagang, peternak, dll. Berikut gambaran kondisi 

penduduk Desa Pejambon menurut mata pencaharian. 

No Mata Pencaharian L P Jumlah 

1. Belum Kerja 122 138 260 

2. Bidan 0 1 1 

3. Guru 7 17 24 

4. Ibu Rumah Tangga 0 5 5 

5. Pedagang 14 8 22 

6. Pelajar 192 165 357 

7. Pensiunan 6 1 7 

8. Kades & Perangkat 8 1 9 

9. Perawat 0 1 1 

10. Petani 473 555 1028 

11. PNS 18 17 35 

12. Swasta 197 171 368 

13. Tukang 3 0 3 

14. TNI 2 0 2 

15. Wiraswasta 4 0 4 

 JUMLAH 1046 1080 2126 

 

3. Kondisi Ekonomi 

a. Potensi Unggulan Desa 

  1) Pertanian 

Komoditi sektor pertanian yang berupa Tanaman Padi dan 

palawija adalah merupakan usaha produktif masyarakat, dan 

memberikan sumber pendapatan pemiliknya dan masyarakat desa 

pada umumnya. Pemasaran hasil Pertanian tidaklah  menjadi 

kesulitan mengingat bahwa kebutuhan pasar lokal  menjanjikan di 

samping di luar desa. 

 

 



 2)  Peternakan 

Sektor peternakan dengan beberapa jenis populasi ternak  

semisal Sapi, Ayam, Itik, Kambing dan lain-lainnya, juga menjadi 

komoditi unggulan desa, dan kondisi lingkungan sangat  

mendukung prospek ke depan desa maupun pemiliknya. 

 3)  Perikanan 

Sektor Perikanan merupakan kegiatan sampingan yang 

dimiliki oleh Rumah Tangga. Tingkat kepentingan usaha perikanan 

ini   sebagai konsumsi keluarga maupun dijual sebagai tambahan 

penghasilan, latar belakang usaha ini adalah memanfaatkan tanah 

dan lingkungan sekitar rumah kosong dan memanfaatkan waktu 

luang. 

 4)   Industri Kecil/Rumahan 

Sektor  industri  yang  dimaksudkan  adalah  Industri  Rumah  

tangga dengan berbagai jenis kegiatan yang dikelola oleh Ibu  

Rumah Tangga (IRT) dan/atau Kelompok dan usaha ini telah 

berkembang sejak dahulu dan membudaya di masyarakat, hal ini 

didukung kebutuhan pasar cukup menjanjikan, adapun jenis-jenis 

industri kecil/rumahan yang ada diantaranya sebagai berikut: 

1. Batik 

2. Tas 

3. Painting 

4. Bumbu Pecel dan Rujak 

5. Snack/Makanan Ringan 

6. Susu Kedelai 

7. Kerajinan Tangan lainnya 

 

 b. Pertumbuhan Ekonomi 

Sesuai dengan kondisi desa yang merupakan daerah agraris maka 

struktur ekonominya lebih dominan kepada Sektor Pertanian, 

disamping sektor-sektor lainnya baik berupa jasa industri rumahan, 

peternakan, pertukangan dan lain-lainnya. Tingkat Pertumbuhan sektor 

lainya di luar sektor unggulan/dominan, sangat memungkinkan 

berkembang apabila adanya pemerhatian yang lebih dari pemerintah 

dengan membuka jalur pemasaran serta pembinaan dan bantuan 

permodalan. 

 



BAB III 

PELAKSANAAN PROGRAM KERJA TAHUN LALU 

 

A. BIDANG PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DESA 

Program kegiatan bidang pemerintahan yang telah dilaksanakan 

antara lain : 

I. Penyusunan Peraturan Desa 

Rincian Peraturan Desa yang dikeluarkan dan ditetapkan selama  

tahun 2018 yaitu : 

No 
Nomor 

Peraturan 
Nama Peraturan Desa 

1 01 Tahun 2018 
Laporan Pertanggungjawaban Realisasi APBDesa 

Tahun 2017 

2 02 Tahun 2018 
Standar Harga Bahan Bangunan, Upah Kerja, dan 

Biaya Umum 

3 03 Tahun 2018 Sewa Tanah Kas Desa 

4 04 Tahun 2018 
Pedoman Penetapan Siltap, Tunjangan, dan Tambahan 

Tunjangan Kades & Perangkat Desa, BPD, RT/RW 

5 05 Tahun 2018 Keamanan dan Ketertiban 

6 06 Tahun 2018 
Kewenangan Desa Berdasarkan Hak Asal Usul dan 

Kewenangan Lokal Berskala Desa 

7 07 Tahun 2018 
Rencana Kerja Pemerintah Desa (RKP Desa) Tahun 

2019 

8 08 Tahun 2018 
Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa 

Tahun 2018 

 

II. Pelaksanaan Keputusan Kepala Desa 

Rincian Keputusan Kepala Desa yang dikeluarkan dan 

ditetapkan selama  tahun 2018 yaitu : 

No Nomor SK Nama Keputusan Kepala Desa 

1 01 Tahun 2018 Pengangkatan Satlinmas Desa Pejambon 

2 02 Tahun 2018 
Tata Tertib Musyawarah Perencanaan Pembangunan 

Tingkat Desa Tahun 2018 

3 03 Tahun 2018 

Penunjukkan PT Bank Pembangunan Daerah Jawa 

Timur, Tbk. Cabang Bojonegoro Sebagai Bank 

Penyimpan Serta Pencairan DD di Kabupaten 

Bojonegoro Tahun 2018 

4 04 Tahun 2018 Pengangkatan Bendahara Desa Pejambon 

5 05 Tahun 2018 Pengelola Keuangan Desa (PKD) 

6 06 Tahun 2018 
Pembentukan Pengurus Usaha Kesehatan Kerja (UKK) 

Desa Pejambon 

7 07 Tahun 2018 
Tim Panitia Sewa Tanah Kas Desa (TKD) Desa 

Pejambon Kecamatan Sumberrejo Tahun 2018 



8 08 Tahun 2018 

Penunjukkan PT Bank Pembangunan Daerah Jawa 

Timur, Tbk. Cabang Bojonegoro Sebagai Bank 

Penyimpan Serta Pencairan ADD di Kabupaten 

Bojonegoro Tahun 2018 

9 09 Tahun 2018 
Pembentukan Tim Pelaksana Kegiatan Pendistribusian 

SPPT PBB-P2 Desa Pejambon 

10 10 Tahun 2018 

Penunjukkan PT Bank Pembangunan Daerah Jawa 

Timur, Tbk. Cabang Bojonegoro Sebagai Penyimpan 

Serta Pencairan Dana Alokasi Khusus (DAK) 

Pendidikan 

11 11 Tahun 2018 

Penetapan Siltap dan Tunjangan Kepala Desa dan 

Perangkat Desa, Tunjangan BPD, Serta Insentif Ketua 

RT dan RW 

12 12 Tahun 2018 

Tim Pengelola Informasi dan Dokumentasi (TPID) Desa 

Pejambon Kecamatan Sumberrejo Kabupaten 

Bojonegoro 

13 13 Tahun 2018 

Pengangkatan Staf Sekretariat Panitia Pemungutan 

Suara Desa Pejambon dalam Pemilihan Legislatif dan 

Pemilihan Presiden dan Wakil Presiden Tahun 2019 

14 14 Tahun 2018 
Pelaksana Kegiatan Pembangunan Penerangan Jalan 

Umum (PJU) 

15 15 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Pembangunan Taman Baca 

16 16 Tahun 2018 Pelaksanan Kegiatan Pembangunan Taman Desa 

17 17 Tahun 2018 
Penetapan Operator Sistem Informasi Kesejahteraan 

Sosial Next Generation (SIKS-NG) Desa Pejambon 

18 18 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Pembangunan Gorong-gorong 

19 19 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Rehab Jalan Paving Poros Desa 

20 20 Tahun 2018 
Pelaksana Kegiatan Rehab Jalan Paving Lingkungan 

Dusun Jambon 

21 21 Tahun 2018 
Pelaksana Kegiatan Rehab Jalan Paving Lingkungan 

Dusun Tanggungan 

22 22 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Pembangunan Gedung PAUD 

23 23 Tahun 2018 
Pelaksana Kegiatan Pembangunan Saluran 

Pembangunan Air (SPA) 

24 24 Tahun 2018 
Pengangkatan PLT Kepala Seksi Pemerintahan Desa 

Pejambon Kecamatan Sumberrejo 

25 25 Tahun 2018 
Pengangkatan PLT Ketua Karang Taruna "Tunas Sakti" 

Desa Pejambon Kecamatan Sumberrejo 

26 26 Tahun 2018 Pengangkatan Tenaga Bantu Administrasi Kantor Desa 

27 27 Tahun 2018 Pengangkatan Tenaga Perawatan Taman Desa 

28 28 Tahun 2018 

Penunjukan Pelaksana Distribusi Beras Bagi Keluarga 

Penerima Manfaat (KPM) Bansos Rastra Desa 

Pejambon 

29 29 Tahun 2018 
Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja 

Pemerintah Desa (RKP Desa) Tahun 2019 



30 30 Tahun 2018 

Penunjukkan PT Bank Pembangunan Daerah Jawa 

Timur, Tbk. Cabang Bojonegoro Sebagai Bank 

Penyimpan Serta Pencairan Dana Alokasi Khusus 

(DAK) Vokasional 

31 31 Tahun 2018 
Pembentukan Kelompok Kerja Desa Sehat Desa 

Pejambon Kecamatan Sumberrejo 

32 32 Tahun 2018 

Standar Operasional Prosedur Pelayanan di 

Lingkungan Pemerintah Desa Pejambon Kecamatan 

Sumberrejo 

33 33 Tahun 2018 

Penunjukkan PT Bank Pembangunan Daerah Jawa 

Timur, Tbk. Cabang Bojonegoro Sebagai Bank 

Penyimpan Serta Pencairan Dana Bantuan Keuangan 

Pembangunan Balai Desa 

34 34 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Pembangunan Balai Desa 

35 35 Tahun 2018 Pembentukan Pengurus BUMDesa 

37 37 Tahun 2018 

Penunjukkan PT Bank Pembangunan Daerah Jawa 

Timur, Tbk. Cabang Bojonegoro Sebagai Bank 

Penyimpan Serta Pencairan Dana Bantuan Keuangan 

Pembangunan Bed Dryer  

38 38 Tahun 2018 AD/ART BUMDesa Sarana Mandiri 

39 39 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Pembangunan Bed Dryer 

40 40 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Pembangunan Jalan Paving RT. 04 

41 41 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Pembangunan Jembatan RT. 16 

42 42 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Perawatan Jaringan Irigasi 

43 43 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Lantai Rumah Sehat 

44 44 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 01 

45 45 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 02 

46 46 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 03 

47 47 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 04 

48 48 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 05 

49 49 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 06 

50 50 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 07 

51 51 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 08 

52 52 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 09 

53 53 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 10 



54 54 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 11 

55 55 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 12 

56 56 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 13 

57 57 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 14 

58 58 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 15 

59 59 Tahun 2018 Pelaksana Kegiatan Program Basis Lingkungan RT. 16 

60 60 Tahun 2018 Tim Pelaksana Program PIID-PEL Desa Pejambon 

61 61 Tahun 2018 Kelompok Sadar Wisata (Pokdarwis) Desa Pejambon 

  

B. BIDANG PELAKSANAAN PEMBANGUNAN DESA 

Program bidang pembangunan yang telah dilaksanakan tahun 2018 

antara lain : 

1. Pembangunan Jalan Paving RT.04 

2. Pembangunan Jembatan RT.16 

3. Pembangunan Taman Desa 

4. Pembangunan SPA Dusun Jambon 

5. Pembangunan Gedung PAUD Dusun Tanggungan 

6. Program Basis Lingkungan 

7. Pembangunan Balai Desa 

8. Pembuatan Taman Baca 

9. Pengembangan SID 

10. Pembangunan Gorong-Gorong RT.12 

11. Perawatan Jaringan Irigasi 

12. Rehab Jalan Paving Lingkungan 

13. Rehab Jalan Paving Poros Desa 

14. Pembangunan PJU 

 

C. BlDANG PEMBINAAN KEMASYARAKATAN DESA 

Program bidang pembinaan kemasyarakatan yang telah 

dilaksanakan tahun 2018 antara lain: 

1. Kegiatan PPKBD & SUB PPKBD 

2. Program Lantai Rumah Sehat 

3. Bantuan TPQ dan PAUD 

 

D. BlDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA 

Program bidang pemberdayaan masyarakat yang telah dilaksanakan 

tahun 2018 antara lain: 

1. Kegiatan Posyandu 

2. Kegiatan PKK 



3. Kegiatan Dasa Wisma 

4. Kegiatan LPMD 

5. Kegiatan Karang Taruna 

6. Kegiatan Linmas 

7. Santunan Dhuafa 

8. Kegiatan Kelompok Tani 

9. Kegiatan Jumantik 

10. Kegiatan Bumil 

11. Kegiatan Lembaga Kebudayaan Desa 

 

E. PENGELOLAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA 

(APBDesa) 

1. Dasar Pelaksanaan 

Peraturan Desa Pejambon Nomor 6 Tahun 2017 tentang 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APBDesa) Tahun Anggaran 

2018. 

2. Pengelolaan Anggaran 

Kebijakan pengelolaan keuangan desa dilaksanakan secara 

ekonomis, efisien, dan efektif dengan asas pengelolaan keuangan 

berdasarkan asas transparansi, akuntabel, partisipatif, dan dilakukan 

dengan tertib dan disiplin anggaran. 

Pengelolaan ini dilaksanakan dan dikelola untuk masa 1 (satu) 

tahun anggaran dimulai 1 Januari s/d 31 Desember yang 

terakumulasikan di dalam APBDes selama 1 (satu) tahun anggaran 

dan wajib disampaikan pertanggungjawaban penggunaanya dalam 

bentuk Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) kepada 

Bupati. 

Disamping LPPD tersebut, Kepala Desa juga wajib 

menyampaikan keterangan penyelenggaraan pemerintahan desa 

APBDes kepada Badan Permusyawaratan Desa (BPD) dalam bentuk 

Laporan Keterangan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LKPPD).  

Struktur APBDes terdiri dari Pendapatan Desa, Belanja Desa 

dan Pembiayaan Desa. Agar dalam pelaksanaan pengelolaan APBDes/ 

keuangan desa berjalan dengan baik serta memenuhi asas 

transparansi, akuntabel dan partisipatif maka di bentuk Pelaksana 

Pengelolaan Keuangan Desa (PPKD) dan Tim Pengelola Kegiatan (TPK) 

Desa. 

3. Pendapatan Desa 

Beberapa upaya telah dilakukan agar rencana pendapatan yang 

di targetkan dalam APBDes dapat tercapai. Upaya-upaya tersebut 

antara lain sebagai berikut : 

a. Menggali dan memanfaatkan potensi desa, sehingga pendapatan 

asli desa meningkat diantaranya mengintensifkan pemasukan dari 



hasil usaha desa, hasil kekayaan desa, swadaya dan partisipasi, 

serta gotong royong masyarakat. 

b. Mengupayakan peningkatan pendapatan desa dari pos lainnya 

yang sah yaitu pos pendapatan desa yang bersumber dari Bantuan 

Pemerintah dan Bantuan Pihak Ketiga. 

c. Memotivasi dan meningkatkan kesadaran masyarakat agar 

memahami arti pentingnya pendapatan asli desa sebagai aset 

berharga dalam mendukung kegiatan pembangunan desa. 

4. Belanja Desa 

APBDes sebagai pencerminan program kerja tahunan desa 

adalah  sebagai salah satu sarana untuk mewujudkan otonomi desa 

sekaligus sebagai gambaran umum kebijakan Pemerintah Desa dalam 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat dan pelayanan umum 

kepada masyarakat dalam batas otonomi yang di miliki desa. Oleh 

karena itu dalam penggunaan belanja desa harus berdasarkan dengan 

ketentuan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA), sehingga prinsip 

ekonomis dan efisien dalam penggunaan keuangan desa dapat 

tercapai. 

5. Rencana dan Realisasi Anggaran 

Rencana dan realisasi anggaran pendapatan dan belanja desa 

selama masa tahun 2018 secara garis besar telah kami uraiankan 

dalam dokumen LPPD Akhir Tahun Anggaran 2018. 



BAB IV 

RENCANA PROGRAM YANG AKAN DATANG 

 

Secara umum rencana program yang akan datang di Desa Pejambon 

akan disampaikan lebih detail pada: 

1. RPJM Desa Tahun 2020-2025 

RPJM Desa merupakan uraian rencana program jangka menengah desa 

yang direncanakan akan dilaksanakan di Desa Pejambon mulai tahun 2020 

s/d 2025. 

2. RKP Desa Tahun 2020 

RKP Desa merupakan rencana program jangka pendek desa yaitu selama 1 

tahun ke depan. 

 

Beberapa kegiatan yang akan dilaksanakan Desa Pejambon di tahun 

yang akan datang diantaranya adalah : 

1. Dalam rangka meningkatkan sarana dan prasarana olahraga, Pemerintah 

Desa Pejambon akan melakukan pengurugan dan rehab lapangan 

sepakbola. 

2. Dalam rangka upaya meningkatkan produksi pertanian, Pemerintah Desa 

Pejambon akan membangun saluran irigasi pertanian. 

3. Dalam rangka meningkatkan sarana dan prasarana jalan, Pemerintah Desa 

Pejambon akan melakukan rehab jalan lingkungan & jalan poros desa, TPT, 

SPA, jembatan, maupun PJU secara berkelanjutan di tiap tahunnya. 

4. Dalam rangka memberikan pelayanan terbaik bagi warga, Pemerintah Desa 

Pejambon akan selalu melakukan inovasi Sistem Informasi Desa. Baik pada 

pembangunan fisik gedung, penambahan sarana komputer, meja 

pelayanan, maupun aplikasi yang bisa lebih memudahkan pelayanan pada 

warga masyarakat Desa Pejambon. 

5. Dalam rangka peningkatan perekonomian desa dan pendapatan asli desa, 

Pemerintah Desa Pejambon akan memberikan bantuan modal BUMDesa 

untuk mengembangkan unit-unit usaha. 

6. Dalam rangka mempertahankan identitas Desa Pejambon sebagai desa 

terbuka, Pemerintah Desa Pejambon akan melaksanakan program-program 

yang menunjang keterbukaan informasi. 

7. Dalam rangka kelancaran kegiatan di bidang kesehatan, Pemerintah Desa 

Pejambon akan memberikan anggaran untuk kesehatan di Desa Pejambon. 

Di antaranya untuk kegiatan posyandu, Sub PPKBD, dll. 

8. Dalam rangka kelancaran kegiatan di bidang pendidikan, Pemerintah Desa 

Pejambon akan memberikan anggaran untuk pendidikan di Desa 

Pejambon. Di antaranya adalah pembangunan sarana pendidikan, maupun 

bantuan keuangan untuk lembaga pendidikan. 



BAB V 

KEGIATAN YANG TELAH DISELESAIKAN,  

SEDANG DILAKSANAKAN, DAN RENCANA KEGIATAN  

SETAHUN TERAKHIR 

 

 Dengan telah ditetapkannya Peraturan Desa Pejambon Nomor 01 Tahun 

2019 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Pejambon Tahun 

Anggaran 2019 dan Rencana Kerja Pembanguna Desa (RKP Desa) Tahun 2019, 

maka telah dialokasikan anggaran pada APBDes 2019 untuk biaya kegiatan di 

bidang penyelenggaraan pemerintahan desa, pelaksanaan pembangunan desa, 

pembinaan kemasyarakatan desa, dan pemberdayaan masyarakat desa. 

 Adapun kegiatan-kegiatan bidang pembangunan pada tahun anggaran 

2019 yang telah diselesaikan, sedang dilaksanakan, dan akan dilaksanakan, 

antara lain sebagai berikut : 

1. Pengurugan Alun-Alan Desa (sudah selesai dilaksanakan) 

2. Rehab Jalan Lingkungan (sudah selesai dilaksanakan) 

3. Pembangunan PJU  (sudah selesai dilaksanakan) 

4. Pembangunan Pompa Air  (sudah selesai dilaksanakan) 

5. Pembangunan Sumur Bor  (sudah selesai dilaksanakan) 

6. Pembangunan Kantor Desa  (sudah selesai dilaksanakan) 

7. Pembangunan Balai Desa  (sudah selesai dilaksanakan) 

8. Rehab Jembatan Desa  (sudah selesai dilaksanakan) 

9. Rehab MCK RT. 04  (sudah selesai dilaksanakan) 

10. Pembangunan SPA RT. 08  (sudah selesai dilaksanakan) 

11. Rehab Poskamling (sudah selesai dilaksanakan) 

12. Pengembangan Taman Desa (sudah selesai dilaksanakan) 

13. Rehab Jalan Poros Desa (sedang dilaksanakan) 

14. Pembangunan Lapangan voli (sedang dilaksanakan) 

15. Pembangunan TPT Tanggungan (belum dilaksanakan) 

16. Pembangunan Saluran Irigasi (belum dilaksanakan) 

17. Lantai Rumah Sehat (belum dilaksanakan) 

18. Program Basis Lingkungan (belum dilaksanakan) 

 



BAB VI 

HAMBATAN YANG DIHADAPI 

 

Adapun hambatan yang dihadapi dan upaya penyelesaian yang 

dilakukan antara lain sebagai berikut : 

1. Peraturan perundang-undangan yang sering berganti dan bersifat 

multitafsir. Hal tersebut mengakibatkan terhambatnya percepatan 

terwujudnya pelaksanaan roda pemerintahan desa demi peningkatan 

kesejahteraan masyarakat. Karena dengan seringnya perubahan tersebut, 

Pemerintah Desa dituntut untuk terus beradaptasi. 

Untuk meminimalisir permasalahan tersebut, upaya yang dilakukan 

Pemerintah Desa adalah dengan selalu melakukan koordinasi dan 

konsultasi baik kepada Pemerintah Kecamatan maupun Pemerintah 

Kabupaten. Dan juga sering melakukan sosialisasi kepada masyarakat 

apabila terdapat regulasi baru tentang desa. 

2. Keterbatasan kemampuan Sumber Daya Manusia (SDM) juga berpengaruh 

pada lambatnya kinerja aparat penyelenggara pemerintahan. 

Untuk mengatasi permasalahan tersebut, upaya yang dilakukan 

Pemerintah Desa adalah dengan sering melakukan pembinaan dan rapat-

rapat koordinasi serta memberikan bekal untuk meningkatkan 

pengetahuan melalui pendidikan dan pelatihan. Pemerintah Desa juga 

beberapa kali melakukan study banding untuk meningkatkan kapasitas 

aparatur pemerintah desa. 

3. Masalah pembangunan juga masih memerlukan penanganan serius, 

terutama karena kurangnya sumber dana untuk pelaksanaan 

pembangunan. Di mana dana yang ada masih jauh lebih kecil dari 

besarnya usulan warga pada Musrenbang Desa, sehingga menimbulkan 

kesan bahwa usulan warga banyak yang diabaikan ataupun 

pembangunan dirasa kurang adil dan kurang merata antara satu tempat 

dengan tempat yang lain. 

Untuk mengatasi permasalahan tersebut, upaya yang ditempuh 

Pemerintah Desa adalah dengan cara memberikan pemahaman pada 

masyarakat. Selain itu Pemerintah Desa juga selalu berusaha mencari 

bantuan keuangan dari Pemerintah Kabupaten, Provinsi ataupun 

Pemerintah Pusat untuk menutupi kekurangan dana yang bersumber dari 

APBDesa. 



BAB VII 

DAFTAR INVENTARISASI DAN KEKAYAAN DESA PEJAMBON 

 

A. PERALATAN DAN MESIN 

No. Jenis Jumlah 
Tahun 

perolehan 

Tempat/Pengelola 

saat ini 
Kondisi 

1 
Sepeda Motor Mega 

Pro 
1 Buah 2013 

Kepala Desa 

Pejambon 
Baik 

2 Sepeda Motor Win 1 Buah 2003 Kasi Kesejahteraan Baik 

3 
Sepeda Motor Suzuki 

Smash 
1 Buah 2003 Ketua BPD Baik 

4 Mesin Pompa Air 1 Buah 2015 Kelompok Tani Baik 

5 
Alat Pembuat Kue 

(Oven, dll) 
1 Paket 2015 

Sulipah (Home 

Industri) 
Baik 

6 
Transplanter & 

Nampan 
1 Unit 2016 Lumbung Desa Baik 

7 Hand Tractor 5 Unit 2016 Mursit (Poktan 

Margorukun I) 
Baik 

2016 Sungkono (Poktan 

Margorukun II) 
Baik 

2016 Kasuri (Poktan 

Margorukun III) 
Baik 

2014 Ali Suhadi (Pokmas 

Jambon Jaya) 
Baik 

2014 Abu Choiri (Pokmas 

Jambon Jaya) 
Baik 

8 Mesin Cooper 1 Unit 2016 
Kambali (Ketua 

Gapoktan) 
Baik 

9 Hand Sprayer 3 Buah 2015 Mursit (Poktan 

Margorukun I) 
Baik 

2015 Lumbung Desa Baik 

2015 Lumbung Desa Baik 

10 Gerobak Sampah 1 Unit 2017 Bank Sampah Baik 

11 Mesin Molen 1 Unit 2014 BUMDes Baik 

12 Archo 4 Buah 2015 BUMDes Baik 

2015 BUMDes Baik 

2016 BUMDes Baik 

2016 BUMDes Baik 

13 Mesin Potong Rumput 1 Buah 2014 BUMDes Rusak 

14 
Mesin Penggiling 

Sampah 
1 Unit 2017 Bank Sampah Baik 

15 Kendaraan Roda 3 1 Buah 2017 
Abd. Khamid (Ketua 

HIPPA) 
Baik 

16 
Mesin Pompa Air 

Diesel Kubota 
1 Unit 2018 Lumbung Desa Baik 

 

 

 



B. TANAH 

No. Jenis Tanah Luas Lokasi 

1 Tanah Celengan 13 Ha Blok 1, Blok 7, Blok 8, Blok 10 

2 Tanah Eks Bengkok 19 Ha Blok 2, Blok 6, Blok 7, Blok 10 

3 
Tanah Kantor & Pendopo 

Desa 
0,1 Ha Blok 5 

4 
Tanah untuk Gedung SDN 

Pejambon 
0,3 Ha Blok 10 

5 
Tanah untuk 

Pemakaman/kuburan 
0,7 Ha Blok 6, Blok 12 

6 
Tanah Polindes, Lumbung, 

PKK 
0,17 Ha Blok 7 

7 
Tanah Lapangan Voli 

Tanggungan 
0,25 Ha Blok 11 

8 
Tanah Lapangan Bola 

Pejambon 
1 Ha Blok 7 

 

C. BANGUNAN DAN GEDUNG 

NO Jenis Jumlah Lokasi Kondisi 

1 Gedung Kantor Desa 1 Unit RT 12 / RW 01 Baik 

2 Gedung Balai Desa 1 Unit RT 12 / RW 01 Baik 

3 Gedung PKK 1 Unit RT 12 / RW 01 Baik 

4 Gedung Polindes 1 Unit RT 12 / RW 01 Baik 

5 Gedung Lumbung Pangan 1 Unit RT 12 / RW 01 Baik 

6 Jembatan  8 Unit Desa Pejambon Baik 

7 
Tembok Penahan Tanah 

(TPT) 

1322 

Meter 
Desa Pejambon Baik 

8 Gedung Poskamling 8 Unit Desa Pejambon Baik 

9 Saluran Air Lingkungan 767 Meter Desa Pejambon Baik 

10 
Kanor Lembaga (Perpusdes, 

BUMDesa, Linmas) 
1 Unit RT 12 / RW 01 Baik 

11 Lumbung Desa 1 Unit RT 12 / RW 01 Baik 

12 MCK 4 Unit Desa Pejambon 
Rusak 

Ringan 

13 Gazebo 2 Unit RT 12 / RW 01 Baik 

14 Taman Desa 1 Unit RT 12 / RW 01 Baik 

 

D. JALAN DAN JARINGAN 

NO Jenis Jumlah Lokasi Kondisi 

1 Jalan Poros Desa (Paving) 2500 Meter Desa Pejambon Baik 

2 Jalan Lingkungan (Paving) 4700 Meter Desa Pejambon Baik 



3 Jalan Usaha Tani (JUT) 300 Meter Desa Pejambon Baik 

4 Saluran Air Hippa (Vero) 450 Meter Desa Pejambon Baik 

5 Instalasi Wifi (Tower) 1 Unit RT 12 / RW 01 Baik 

 



BAB VIII 

P E N U T U P 

 

 Demikian Memori Akhir Jabatan Kepala Desa Pejambon Periode Tahun 

2013-2019 yang dapat kami sampaikan, semoga dapat digunakan sebagai 

pedoman untuk melaksanakan tugas-tugas penyelenggaraan pemerintahan di 

Desa Pejambon khususnya sebagai sumber informasi kepada Kepala Desa 

terpilih dalam pengelolaan dan pelaksanaan APBDesa tahun berikutnya. Atas 

segala kekurangan dan kesalahan dalam penyajian Memori ini kami mohon 

maaf yang sedalam-dalamnya. 

 

Sekian dan terima kasih. 

 

 

 Pejambon, 14 Agustus 2019 

Kepala Desa Pejambon 

 

 

 

 

ABD. ROKHMAN 

 


